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УБИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
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ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ ТЫРТЫЧНОЙ СВЕТЛАНЫ ТИХОНОВНЫ

за 2013-2014 учебный год
Публичный доклад Тыртычной Светланы Тихоновны, директора муниципального казенного образовательного учреждения «Раисинская  средняя общеобразовательная школа» Убинского района Новосибирской области   содержит информацию о результатах работы школы за 2013 – 2014 учебный год и перспективах развития образовательного учреждения.

Содержание доклада адресуется членам коллектива школы и родительской общественности школы и обеспечивает информационную открытость нашего образовательного учреждения. Мы надеемся на увеличение числа социальных партнеров, повышение эффективности их взаимодействия с образовательным учреждением.

1. Общая характеристика образовательного учреждения
Муниципальное казенное образовательное учреждение «Раисинская средняя общеобразовательная школа»   получила статус средней школы в 1976 году.
Учредитель школы – Муниципальное образование Убинского района.
Юридический адрес: Россия, 632527, Новосибирская область, Убинский район, с.Раисино, ул.Кирова, 74.
2. Общая характеристика образовательного учреждения

МКОУ «Раисинская средняя школа» функционирует на основе:

- Лицензии,-
 - Свидетельства о государственной аккредитации,
- Устава школы,
Номер телефона : 8 (383-66) 26-297 
Адрес электронной почты: raucuho@mail.ru 

Школа находится в типовом 2-х этажном  здании проектной мощностью на 350 обучающихся.
Год постройки здания, в котором в настоящее время обучаются дети -1977
Номенклатура оказываемых образовательных услуг:
1. Дошкольное образование ( ДО ).
2. Начальное общее образование ( НОО ). 

3. Основное общее образование ( ООО ). 

4. Среднее общее образование (СОО ). 

2. Управление школой
Структура управления школой традиционна. Непосредственное руководство школой осуществляет директор школы, назначенный учредителем, и его заместители по учебно-воспитательной и воспитательной  работе.

В школе функционируют – педагогический совет, методический  совет, классные родительские комитеты,  совет школы. 

3. Условия осуществления образовательного процесса.

3.1. Организационные условия
Показателем выполнения намеченных на учебный год целей и задач явились следующие результаты деятельности:

 В соответствии с Уставом школа работает в режиме пятидневной   рабочей недели в 1 – 4 классах, шестидневной в 5 – 11 классах в первую  смену: 

В средней школе ( совместно с филиалами) в 2013-2014 учебном году создано 19 классов комплектов и 4 дошкольных группы.
на первом уровне - 10 классов,
на втором уровне - 7 классов,
на третьем уровне - 2 класса.

Численность учащихся по уровням

	Уровень образования
	Общее количество на начало года
	Общее количество на конец года

	Дошкольные группы
	47
	47

	НОО
	60
	81

	ООО
	64
	74

	СОО
	17
	17

	Итого
	188
	219


Увеличение численности обучающихся  НОО и ООО произошло за счёт реорганизации в форме присоединения  к МКОУ «Раисинская средняя школа» филиала «Асенкритовская основная школа».
Учебная нагрузка для обучающихся зависит от недельной учебной нагрузки.
Часы факультативных, групповых и индивидуальных занятий входят в объем максимально допустимой нагрузки. 
Продолжительность каникул в течение учебного года – 30 календарных дней, летом – не менее 8 календарных недель.

Для учащихся первых классов устанавливаются дополнительные недельные каникулы в феврале месяце. 

Одной из важнейших задач школы является обеспечение безопасности обучающихся.  

Безопасность участников образовательного процесса
Одной из важнейших задач школы является обеспечение безопасности обучающихся. 

Охрана образовательного учреждения осуществляется круглосуточно. С сентября 2006 года установлена и функционирует противопожарная сигнализация по школе. 
Мероприятия по обеспечению безопасности, проведенные коллективом школы: 

· разработан паспорт безопасности школы;

· разработана нормативно-правовая база по безопасности школы;

· установлена автономная пожарная сигнализация;
· реализован план работы по безопасности, который включал: изучение правил дорожного движения, правил пожарной безопасности, правил техники безопасности в рамках предмета «Основы безопасности жизнедеятельности».
Сохранение здоровья обучающихся

Обеспечение здоровьесберегающего характера учебно-воспитательного процесса является в школе одним из приоритетных.

Медицинское обслуживание осуществляется работниками ГУЗ Убинской районной  больницы. 

В школе сложилась система традиционных оздоровительных мероприятий: 

· ежегодный мониторинг состояния здоровья обучающихся;

· медицинские осмотры, регулярная вакцинация;

· витаминизация готовых блюд и витаминотерапия;

· контроль и регулирование объема домашних заданий в соответствии с санитарными нормами и правилами;

· организация динамических перемен и физпауз во время уроков, утренняя зарядка перед началом занятий;
· проведение дней здоровья;

· занятия спортивных секций;

· спортивно – массовые мероприятия и многое другое.

Школа - это место активной деятельности ребенка в течение 9-11 лет - наиболее интенсивного периода его развития - и в соот​ветствии с Федерального закона от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», должна создавать условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся.

Здоровье является сложным биосоциальным явлением, которое определяют как состояние организма, при котором функции всех его органов и систем уравновешены с окружающей средой и какие-либо болезненные изменения отсутствуют. Показателями нормального функци​онального состояния организма детей школьного возраста, уравнове​шенности его со средой является способность полноценно выполнять свои социальные функции: планомерно овладевать знаниями, предус​мотренными программой школы.


Здоровье детей и подростков сегодня, как никогда, является актуальнейшей проблемой и предметом первоочередной важности, поэтому из года в год в школе планируется, проводится и анализируется работа по его сохранению и укреплению.


На состояние здоровья учащихся влияют многие факторы нашей среды, мы в своей работе выделили те из них, которые связаны с образом жизни наших подопечных и с окружающей средой, так как эти факторы поддаются коррекции, как на популяционном, так и на индивидуальном уровне.


В связи с этим были определены задачи:

1) не допускать ухудшения состояния здоровья учащихся в период обучения в школе;

2) достичь допустимого уровня здоровья учащихся;

3) создать условия для формирования здорового образа жизни учащихся.


Таким образом, целью нашей работы по вопросу укрепления и сохранения здоровья учащихся, и формированию здорового образа жизни явилось создание здоровьесберегающей образовательной среды, где основное внимание уделяется значимости формирования здоровья, а на его основе физического, психического и социального благополучия,  что является условием и базисом полноценного раскрытия потенциала личности.


Для определения показателей состояния здоровья учащихся, а также усиления контроля  за их развитием, функциональным состоянием органов и систем, определения школьных факторов, негативно влияющих на функциональное состояние, ослабление и ухудшение самочувствия детей, коллектив педагогов школы ежегодно отслеживают состояние здоровья учащихся. Основные данные получают в результате массовых медицинских осмотров учеников, а также благодаря вторичной обработке сведений из индивидуальных медицинских карт учащихся. 

Проводились различные мониторинги, анкетирования и микроисследования как учащихся, так и родителей, педагогов, данные которых способствовали созданию в школе условий для сохранения, укрепления и формирования здоровья: физического, психического, нравственного. Данные медицинских осмотров учащихся школы заставляют его формированию должна быть постоянной и планомерной. В основном показатели по ряду заболеваний имеют тенденцию снижения, но проблемными так и остаются нарушения зрения и осанки детей. 

Одним из важнейших факторов, влияющих на развитие заболеваний ЖКТ, является питание человека. Организации питания детей в нашей школе уделяется огромное внимание, большая работа проводится и с детьми, и с родителями, и с учителями. Для учащихся начальных классов ведётся спецкурс «Разговор о правильном питании». Количество   учащихся, охваченных питанием, составляло в 2012-2013 учебном году  в среднем 98% , а в 2013-2014 учебном году горячим питанием  охвачено 100 % . Дети из малообеспеченных и многодетных семей в течение всего учебного года получали бесплатное горячее питание. Средняя стоимость школьного обеда составила  23 рубля.
Педагоги школы делают все необходимое, чтобы учащимся в нашей школе было, прежде всего, комфортно и спокойно. Выполняются гигиенические требования к расписанию и проведению уроков. Обучение детей ведется с учетом их индивидуальных особенностей (физиологических, умственных и др.). 

Администрация и педагогический коллектив со своей стороны делали все, чтобы четко организовать учебно-воспитательный процесс, режим учебы и отдыха учащихся; были пересмотрены объёмы домашних заданий по предметам; произведена оценка учебной перегрузки.

3.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса.
Школа обладает достаточными кадровыми ресурсами для функционирования и развития ОУ, работает без открытых вакансий. В школе и её филиалах работает профессиональный педагогический коллектив, насчитывающий 35 человек. 

Администрация школы:

·  Тыртычная С.Т. - директор школы;

·  Базанова Т.М. – заместитель директора по УВР;
· Гусакова М.В. - заместитель директора по УВР;

·  Фадеева Г.С. – заместитель директора  по ВР; 
· Леднева Л.Д. – заместитель директора по ДО;
· Духнова Н.Н. – заведующая филиалом «Асенкритовская основная школа».
Всего учителей – 28, из них учителей начальных классов – 9, учителей предметников – 19
Характеристика педагогического состава по образованию, педагогическому

стажу, аттестации и квалификационному уровню:

Из 28 человек имеют: 

высшее образование – 20 человек;
незаконченное высшее – 1 человек;
среднее специальное – 7  человек;

По результатам аттестации:

· учителей высшей категории – 1
· учителей первой категории – 17
· учителей второй категории – 3
· без категории - 7
По возрастному составу:

до 25 лет –  1 человек

от 25 до 35 лет – 5  человек

от 35 до 55 лет – 18 человек

старше 55 лет – 4 человека
По стажу работы:
От 1 года до 5 лет – 4;

От 5 до 10 лет – 3;

От 10 до 20 лет – 2;
Свыше 20 лет – 19 педагогов.
Режим работы учреждения для 1-4 классов 5–ти дневная учебная неделя, для 5-11 классов 6-ти дневная учебная неделя. 

Организация учебного процесса в классах, регламентируется учебным планом и расписанием занятий. 

Учебный план разрабатывался на основе нормативных документов, регламентирующих учебный процесс,  утвержден директором школы.
Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует максимально допустимому количеству часов. 

Программно-методическое обеспечение позволило в полном объеме реализовать учебный план.

Рабочие программы учителей разработаны в соответствии с содержанием учебных программ по изучаемым предметам общеобразовательного цикла, рассмотрены на заседаниях МО учителей-предметников и утверждены директором школы.

Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности воспитательно-образовательного процесса, создания необходимых условий для  учащихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При анализе соответствия расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты.

Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие рекомендованному  минимуму по всем предметам, обязательный  компонент образовательного стандарта реализуется полностью.

Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию. 

Главное назначение методической работы – это самообразование;

 - общение с коллегами в школе и изучение их опыта работы при взаимопосещении уроков, при заседании школьного методического объединения учителей, 

 - проведение открытых уроков по различным методическим проблемам;

 - самоанализ, самооценка;

 - повышение квалификации учителей;

 - аттестация педагогов (обобщение опыта).

Коллектив – доброжелательный, творческий. На заседаниях школьного методического объединения учителей, рассматривались вопросы: «Пути совершенствования учебно-воспитательного процесса с целью повышения качества образования», «Итоги мониторинга учебного процесса (по четвертям, полугодиям)»,  « Проблемы введения ФГОС  в начальных классах», « Изучение документов по введению ФГОС в средней школе». 
На уровне муниципалитета велась активная методическая работа в районных методических объединениях ( Пантеева Л.В. «Система технологий, используемых в преподавании иностранного языка», Фадеева Г.С. «Технологическая карта урока» и «Основные направления внеурочной деятельности:опыт работы, перспективы развития», Чирак е.а. «Организация и проведение недели психологии в школе»,  на научно-практических конференциях района ( Г.С.Фадеева, Г.М.Слепченко, С.Т.Тыртычная). Наши педагоги, Деморчук С.А. и Григорьева Т.А,  представляли видео уроки по математике и окружающему миру на районный конкурс «Мой лучший урок». Светлана Антоновна стала победителем.
Повышалась профессиональная компетентность через обмен опытом на различных уровнях.

В течение учебного года в рамках внутришкольного контроля проводились:

· Периодическая проверка выполнения требований программ по предмету (на конец учебного года программы  учебно-воспитательного процесса полностью реализованы).

· Систематический  контроль за качеством преподавания учебных дисциплин, соблюдение учителями научно обоснованных требований к содержанию, формам и методам учебно-воспитательной работы (контроль осуществлялся за работой начальных классов, ГПД).

· Поэтапный контроль за процессом усвоения знаний учащихся, уровнем их развития, владением методиками самостоятельного приобретения знаний (анализ успеваемости по четвертям, полугодиям, итогам года; проведение срезов знаний по предметам).

· Оказание помощи  молодым учителям в учебно-воспитательной работе и совершенствовании ими своего педагогического мастерства.
· Диагностика состояния учебно-воспитательного процесса, создание обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества.

· Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документацией.
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	1
	-
	100
	27
	-
	-
	162
	152
	10
	

	8
	8
	8
	1
	-
	-
	100
	13
	-
	-
	91
	83
	8
	

	9
	14
	15
	-
	1
	1
	93
	7
	1
	-
	163
	101
	62
	

	10
	8
	8
	1
	-
	-
	100
	13
	-
	-
	113
	100
	13
	66

	11
	9
	9
	1
	2
	-
	100
	33
	-
	-
	154
	80
	74
	9

	итого 
	132/1
	133/1
	24
	9
	3
	96
	27
	1
	-----
	1377
	1175
	180
	140

	
	
	 
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


В 2013 - 2014 учебном году большое внимание уделялось работе с документацией. Она велась в следующих направлениях:

· контроль за тематическим и календарным планированием;

· контроль за ведением классных журналов;

· проверка тетрадей учащихся;

· проверка дневников учащихся.

В течение года неоднократно проводились проверки ученических тетрадей по русскому языку и математике (рабочих и контрольных). Цели проверки тетрадей были следующие:

· соблюдение единого орфографического режима,

· система и качество проверки тетрадей учителями,

· система работы учителя и учащихся над ошибками,

· объем классной работы и домашних заданий,

· дифференцированный подход к учащимся,

· соответствие проведения контрольных работ с графиком контрольных работ.

Анализ проверок показал, что рабочие и контрольные тетради ведутся в едином орфографическом режиме. Учителя регулярно и тщательно проверяют работы учащихся. В 80 % тетрадей просматривается наличие системы работы над ошибками. Объем классных и домашних работ не превышает установленных норм. Прослеживается разнообразие форм и видов письменных работ. Все контрольные работы проводятся строго по графику. Результаты проверок обсуждались на методических объединениях, а так же, проводились индивидуальные беседы с учителями предметниками.
4. Результаты образовательной деятельности. 

Качество образовательного процесса – один из показателей работы педагогического коллектива по вопросу развития мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. 

    В 2013-2014 учебном году значительно повысился уровень участия обучающихся в  различных конкурсах олимпиадах.   

В предметных олимпиадах принимали участие  31 обучающийся, 5 человек стали призёрами муниципального уровня и 1 – регионального.
На уровне школы дети принимают участие в ежегодных днях здоровья, общешкольных внеклассных мероприятиях, направленных на привитие здорового образа жизни, читательского интереса, эстетического вкуса.

Наше образовательное учреждение повышало материально-техническую базу через приобретение учебников, школьной мебели.

 
В 2013-2014 учебном году было подано 3 заявления на прохождение аттестации:

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Предмет
	Получили квал. категорию в 2013-2014 учебном году

	
	
	
	   высшая
	    первая
	     подвтерждение

	1
	Деморчук С.А.
	Учитель начальных классов
	 
	+
	 

	2
	Ильин В.Н.
	Учитель информатики
	 
	+
	 

	3
	Щербакова Т.И.
	Учитель начальных классов
	 
	+
	 


Подводя основные итоги за 2013 - 2014 учебный год можно сделать вывод:

· коллектив учителей и учащихся работал стабильно;

· отмечается взаимопонимание педагогического коллектива и администрации школы, уважительное отношение друг к другу;

· существует система работы со слабоуспевающими обучающимися в классе и во внеурочное время;

· существует система работы с одаренными обучающимися в классе и во внеурочное время

· классными руководителями и специалистами школы ведется большая работа, направленная на устранение перегрузок учащихся и оздоровление молодого поколения;

· на методических объединениях обобщается опыт работы 

· учебный материал по  программам  начальной и основной школы освоили 98 % учащихся. 1 учащийся 3 класса и один шестиклассник оставлены на повторный курс обучения. Учащиеся 9-го класса успешно сдали  государственные итоговые экзамены, получили аттестаты, среди них один аттестат с отличием.
· 2 выпускника не смогли набрать необходимое количество баллов по математике и получить аттестат об окончании средней школы.
В 2014 - 2015 учебном году необходимо уделить внимание следующим направлением:

· повышать научное и педагогическое мастерство учителей;

· вести четкий учет пробелов в знаниях учащихся, развивать навыки учащихся по самоконтролю, выработке орфографической зоркости учащихся, применять правила в практической деятельности;

· использовать разные формы и методы 

· продолжить развитие процесса обучения на основе внедрения разно уровневого подхода к обучению и оценки знаний учащихся, оптимально сочетать различные системы обучения;

· продолжать развивать у детей функции внимания, памяти, мышления, восприятия, воображения, включая в содержание урока разнообразные виды развивающей деятельности учащихся, формы работы, приёмы, упражнения, тренажи, повышающие их познавательную активность и  мотивацию;

· работать в направлении учащихся и семьей «Группы риска», своевременно выявлять семьи, склонные к нетрезвому образу жизни, безразличному отношению к воспитанию ребёнка;

· не допускать перегрузки учащихся во время учебно-воспитательного процесса;

· организовать круглые столы для родителей с целью обучения  и просвящения 

· осуществлять контроль за выполнением прохождения объема  программ по записям в классных журналах, календарных планах;

· осуществлять контроль за выполнением индивидуального маршрута развития и обучения учащихся с особыми образовательными потребностями.

              В основу воспитательной деятельности коллектива  положены:  закон об «Образовании в РФ», Устав школы, план воспитательной работы школы, программы «Семья», «Общение», «Досуг», «Учение», «Здоровье», «Мы Россияне».

В течение этого времени коллектив школы работал над целью: создание условий для развития, саморазвития, самореализации личности обучающегося – личности психически и физического здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, востребованной в современном обществе.
Учителями   в течение всего периода изучались и использовались в учебно- воспитательном процессе личностно-ориентированные технологии, приемы, методы воспитания школьников, социальной и психолого-педагогической поддержки личности ребенка; осуществлялась деятельность по моделированию и построению воспитательных систем класса в свете ФГОС. 

     Педагогами и администрацией решались следующие задачи:

 Организация единого воспитательного пространства, разумно сочетающего внешние и внутренние условия воспитания обучающихся, атмосферу школьной жизни, отношения между членами микрогрупп;

 Развитие самоуправления обучающихся, предоставление им реальной возможности участия в управлении образовательным учреждением, в деятельности творческих и общественных объединений различной направленности;

 Содействие формированию сознательного отношения обучающихся к своей жизни, здоровью, а также к жизни и здоровью окружающих людей;

 Вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности;

 Создание условий для участия семей обучающихся в воспитательном процессе, развития родительских общественных объединений, повышения активности родительского сообщества, привлечение родительской общественности к участию в соуправлении школой;

 Воспитание обучающихся в духе демократии, личного достоинства, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма.

    Решение вышеперечисленных задач способствовало развитию воспитательной системы школы, основе которой  – совместная творческая деятельность детей и взрослых. 

    Поставленные цели и задачи реализуются через следующие направления:

     «Семья», «Общение», «Досуг», «Учение», «Здоровье», «Мы Россияне».

     Методическое объединение классных руководителей работало над проблемой: «Формирование профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с обучающимися, родителями, социумом».

Было проведено 4 заседания:
1.Анализ воспитательной работы за 2012-2013 уч.год. Планирование на 2013-2014 уч.год.

2.Деятельность классного руководителя в условиях перехода к новому ФГОС.

3.Воспитательный процесс и самоуправление.

4.Педагогическое проектирование как ведущая технология воспитательной работы.
Спортивно-оздоровительная деятельность

Большое внимание коллектив школы уделяет физкультурно-оздоровительной работе и пропаганде ЗОЖ, поэтому  постоянно ведется работа по созданию условий в ОУ, способной к организации систематической работы по сохранению и укреплению здоровья учащихся. Все запланированные мероприятия по этой программе позволяют воспитывать  у учащихся потребность в ЗОЖ. Это  и профилактика употребления ПАВ, классные часы и диспуты по формированию ЗОЖ, встречи с медиками, своевременные прививки, профилактика заболеваний, спортивные мероприятия, секции, пропаганда ЗОЖ (рисунки, плакаты, конкурсы сочинений).Ведется постоянное сотрудничество в этом направлении с Комитетом по работе с детьми и молодежью, КЦСОН, СРЦН (Встречи, беседы , тренинги, просмотр видеоматериалов. Педагог –психолог Чирак Е.А., соц.педагог Пантеева Л.В.

      77   учащихся занимались в спортивных секциях «Волейбол», «Баскетбол», «Лыжные гонки». Было проведено общешкольное мероприятие с привлечением жителей села, посвященное открытию Олимпиады в Сочи. 

В течение года проводились традиционные соревнования  между классами по волейболу, баскетболу, пионерболу, мини- футболу.  На День открытых дверей было проведено мероприятие, демонстрирующее качество физической подготовки обучающихся на уроках физической культуры. Во время учебных занятий педагоги уделяли большое  внимание осанке детей, профилактике глазных заболеваний, проводили физкультминутки. 

       Большая работа была проведена в школе в течение года по профилактике алкоголизма, наркомании, табакокурения совместно с центром социальной защиты.

Мероприятия данной тематики и пропаганде ЗОЖ:

1. Общешкольных родительских собраний-1

2. Классных родительских собраний в разной форме (беседы, лекции, круглые столы) -9

3. Акций – 3

4. Анкетирований родителей -1

5. Анкетирований учащихся – 3

6. Распространение памяток – 3

7. Конкурсы рисунков и фотографий -4

8. Дни Здоровья – 2 

9. Спортивные соревнования (волейбол, баскетбол, футбол, пионербол)-9 

10. Классных часов-25

Организация досуга

  Как всегда, жизнь учащихся в течение этого года была очень насыщенной, проводилось большое кол-во воспитательных мероприятий: интеллектуальные игры, литературные ринги, КВН-ы, праздники, концерты, проблемные классные часы, беседы, такие как:

- «Осенние посиделки» (1-4 кл.), «Осенний бал» (5-8 кл.), «Осенний телемарафон» (9-11 кл.)

- День самоуправления. Концерт

- Хеллоуин (5-11 кл.)

-«Конституция России-20 лет»

- «Мамино кафе»-концерт

-Концерт — поздравление ко Дню учителя «От всей души»

 -«День народного единства – история праздника» 

-Новогодние утренники, бал старшеклассников.

 «Афганистан – незаживающая рана» (общешкольное мероприятие к 20-летию вывода войск из Афганистана)

-День Святого Валентина (конкурсная программа для старшеклассников)

-Концерт ко Дню Защитника Отечества

-Конкурсная программа к 8 марта

-День открытых дверей, в рамках которого был проведен классный час в 6 классе

-Мисс Крошечка - 2014

И многое другое.

      К 70-летию снятия блокады Ленинграда был оформлен информационный стенд и проведены классные часы

      Как всегда, интересно прошли традиционные мероприятия:

* День Знаний

* Праздник Последнего звонка

* Прощание с Азбукой

* Выпускной бал

* Концерт ко Дню учителя

* Уроки Мужества

* Концерт к 9 мая

*Свеча Памяти

* Фестиваль «Талант –шоу»

     Также преподавателями были подготовлены и проведены мероприятия:

1.»Любимый друг детей»  к 100-летию С.В.Михалкова.  1-4 класс.

2. «Путешествие в город чистоты и порядка» классный час 2 класс.

3. «Выхожу один я на дорогу…» к юбилею М.Ю.Лермонтова. 8-9 класс.

4. «Кто хочет стать языковедом?» 10-11 класс

И др.

     В течение года проведено несколько выставок творческих работ учащихся:

- «Осень золотая!» (выставка букетов)

-Праздник Урожая (конкурс осенних букетов, конкурс композиций, конкурс «Чудо-овощ»

-«Осенняя пора, очей очарованье»

-«Моя мама - самая лучшая!»(Конкурс рисунков)

-Конкурс поделок «Подарок маме»

- «Зимние узоры»(Конкурс рисунков)

- «Новогодний сюрприз»(конкурс плакатов)

- «День Защитника Отечества» (конкурс рисунков)

- «Лучик солнца в каждом окошке» (персональная выставка Константиновой Ксении )

- «Нам этот мир завещано беречь» (конкурс  фотографий)

- «В здоровом теле- здоровый дух»(конкурс фотографий)

- Выставка работ кружка «Юный художник»

-«Знай и уважай правила дорожного движения» (конкурс рисунков) 

Нравственно-патриотическое воспитание

     В течение года велась целенаправленная работа по нравственно- патриотическому воспитанию, Это:

-тематические классные часы, такие, как «Конституция России - главный Закон страны», «Страна, в которой мне хотелось бы жить», «Что такое толерантность», «Неделя добра», «Добрая душа - добрые поступки», «Гражданин России», «У памяти своя тропа, свои нечитанные строки, особые истоки, своя особая струна», «Я и моя Родина» и мн. др.

-встречи с представителями ПДН ОВД, КДН и ЗП, ДПС, участковым

- конкурсы, викторины по правовой и патриотической тематике

- праздники  дня Конституции, Всемирного дня прав человека, День Победы, дни Воинской славы.

- конкурсы и концерты, посвященные правовой и патриотической тематике

- походы

-поисковая деятельность

-деятельность Совета профилактики безнадзорности и правонарушений

-уроки Мужества.

-Вахта Памяти.

-Экологические проекты

-агитбригады.

       12 декабря  в 7-8, 9-11  классах прошли уроки, посвящённые 20-летию Конституции РФ, которые провели Гусакова М.В., Пантеева Л.В. Учащиеся слушали доклады о том, что такое Конституция, почему этот день важен для нашей страны. После прослушивания информации ребятам было предложено просмотреть фильм "История Конституции". После фильма ребята, вместе с учителем, обсудили фильм.  
      27 января Ильин В.Н. и учащиеся 11 класса провели общешкольный классный час, посвященный снятию блокады Ленинграда. Ребята приготовили небольшие рассказы о героях Советского Союза, о их судьбе и об участии в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. Кроме  этого ребята показали небольшие фрагменты видеофильмов о жизни блокадного города. Учащиеся 11 класса читали стихи, посвященные этому периоду. По окончании мероприятия ребята спели песню "Аист на крыше".

    Также к 70-летию снятия блокады Ленинграда прошли классные часы по классам: «Ленинградцы-дети мои!», «Дети войны», также учащиеся смотрели фильм «Ленинград» и представляли свои презентации «Дети Ленинграда»
     7 февраля в нашей школе прошло общешкольное спортивное мероприятие «Здравствуй, СОЧИ-2014». После торжественной линейки ребята просмотрели небольшой фильм о движении олимпийского огня, познакомились с основным содержанием XXII зимних Олимпийских игр в Сочи-2014 (девиз, символика, талисманы, виды спорта и др.). А также непосредственно провели спортивную эстафету..Был организован флеш-моб.
      Ко Дню вывода войск из Афганистана  и Дню Защитника Отечества были проведены мероприятия.

· Классный час «Афганистан – незаживающая рана».

· Оформление стенгазеты «К 20-летию вывода войск из Афганистана»

· Выпуск школьной газеты Дню вывода войск из Афганистана посвящается…»

· Смотр песни и строя

· Военно-спортивная неделя

· Концерт

    Мероприятия проводились в тесном сотрудничестве классных руководителей, учителей ОБЖ и физкультуры, вожатой.

     В течение года были оформлены: тематический стенд «Великая Победа», книжная выставка «Священная война». В классных коллективах прошли уроки Мужества; конкурс рисунков и стихов о Родине, о ВОВ; и др. 8 мая было организовано шествие с портретами, Свеча Памяти, 9 мая наши учащиеся приняли активное участие в митинге и праздничном концерте.

Внеурочная занятость

       Важным звеном в системе воспитательной работы  школы  является система дополнительного образования. Для развития личности ученика, готовности учащихся использовать усвоенные знания, умения и способы деятельности в реальной жизни, для решения практических задач, для повышения компьютерной грамотности организована кружковая работа по интересам. Часы, используемые на кружковую работу по отдельным предметам, способствуют расширению умственного кругозора ребенка, развитию творческих способностей, обеспечивают повышенный уровень изучения отдельных предметов.

Работа в кружках – это одна из форм профессиональной ориентации, так как задачей предпрофильной подготовки является развитие широкого спектра познавательных и профессиональных интересов, ключевых компетенций, обеспечивающих успешность в будущей профессиональной деятельности.

Педагоги школы старались создать условия для удовлетворения потребностей детей, их самовыражения  и самоопределения, предоставить свободный выбор учащимся дополнительных образовательных направлений, выявить и поддержать одаренных детей, а также создать ситуации для успешной деятельности каждого ученика, с учетом того, что не все дети обладают одинаковыми способностями и возможностями. 

     В этом году работали кружки:

1. «Спортивные игры» -руководитель Павлухин С.В..

2. «Юный художник» руководитель Игринёва Н.В.

3. «Лыжные гонки» руководитель Артымук Н.П.

4. «Волшебная кисть» руководитель Гусакова М.В.

5. «Любитель игры на гитаре» руководитель Сиротина Г.Г.

6.Технический кружок (руководитель Артымук Н.А.)

7. «ЮИДД» (руководитель Артымук Н.А.)
        Члены творческих кружков постоянные участники школьных и районных выставок, соревнований. 

Члены кружков «Юный художник» и «Волшебная кисть» -  участники выставок  детского творчества в районном Доме детского творчества.  Дубровина Елена, Неустроева Екатерина, Евлашова Елена, Евлашов Евгений неоднократно становились победителями. 

     Наши ученики не ограничивают себя  занятиями только в нашей школе. 9 человек занимаются  в школе искусств, более 10 в кружках сельского Центра досуга. В этом учебном году  заняты во внеурочное время было 100% учащихся. 

Классное руководство и работа с родителями

Классный руководитель- главный человек в школьной жизни ребенка. Спектр деятельности классного руководителя очень велик: он и учитель, и психолог, и  воспитатель, и  организатор творческих дел. И от того, как он наладит взаимоотношения с классом, как сумеет найти «ключик» к  каждому ученику, как выстроит свою деятельность по отношению к родителям, учителям- предметникам и общественности зависит успех воспитания. Содействие созданию благоприятных психолого-педагогических условий для индивидуального развития личности ребенка, работа по развитию сплоченного классного коллектива, помощь воспитанникам в учебной деятельности – вот основные направления  работы классного руководителя. Так в этом году в классах проводились тематические классные часы, игры, конкурсы, КВН-ы, викторины. Такие как:

- «О товариществе и дружбе»

- «Мы несем ответственность за тех, кого приручили»

- «Я и мои поступки»

-«Культура поведения в общественном месте»

-«Мир доброты»

-«Кто такие злые люди»

-«Твой внешний вид»

-«Законы жизни»

- «Этикет и мы»

-«Наши взаимоотношения»

-«Прозвище-это скверно»

-«Хорошо, что мы такие разные»

- «Традиции моей семьи»

- и мн. др. 

      Большое внимание уделяется профилактике безопасности. С этой целью проводятся  мероприятия по пожарной безопасности, правилам дорожного движения, антитеррору, безопасности в быту, лесу, в работе с разными инструментами, техническими приборами и др.

-Правила поведения в школе

-Внимание! Дорога!

-Бытовой и уличный травматизм

-Красный, желтый, зеленый.

-Один дома

-Мы идем в поход.

-Спички детям не игрушка и т.д.

-Опасности вокруг нас

-Безопасность на воде

-22-00. Я дома!

-и др.

      Наши учащиеся совместно с классными руководителями посетили районный Дом культуры, где им был представлен спектакль театра «Глобус». Также  дважды приезжал  планетарий  в школу. 

 На осенних каникулах старшеклассники посетили г.Санкт-Петербург, а ребята среднего и начального звена ездили на экскурсию в планетарий и парк Галилео г.Новосибирска. Воспитанники спортивной школы   неоднократно выезжали в  бассейн  г.Куйбышева.
     Одним из направлений деятельности школы, классного руководителя является работа с  семьей, в которой растет, формируется и воспитывается ученик. При этом объектом профессионального внимания выступает не сама семья и не родители ребенка, а семейное воспитание. Именно в этих рамках рассматривается взаимодействие классного руководителя с родителями. Изучается семейная атмосфера, взаимоотношения, а затем выстраивается система работы:
1. Психолого - педагогическое просвещение родителей через родительские собрания и консультации.
2. Организация совместного  времяпровождения детей и родителей.
3. Защита интересов и прав ребенка в трудных семьях, поэтому педагоги стараются установить доброжелательные отношения с родителями, определиться в совместных требованиях к ребенку, не ущемляя его прав и свобод, постоянно информируют родителей о процессе воспитания, успехах в развитии ребенка.

В этом году проведены 2 общешкольных  родительских собрания.

  Однако следует отметить низкую посещаемость родительских собраний и участие родителей в жизни класса. Не все родители понимают, что участие семьи в школьных делах ребенка очень важно для его становления. Посещаемость общешкольных родительских собраний составляет 57%, а классных немногим выше. По-прежнему, есть родители, которые не реагируют на просьбы и замечания учителей, а некоторые вообще самоустраняются от воспитания собственного ребенка, предоставляя школе самой решать  возникшие проблемы. Поэтому классные руководители, кроме информирования об успехах и неудачах детей, индивидуальных бесед, собраний, стараются вовлекать родителей во внеклассные мероприятия, посещать семьи, выявлять проблемы ребенка, связанные с семьей. Так  уже традиционными стали родительские собрания совместно с детьми у  многих классных руководителей, праздники мам и бабушек,  День матери, семейные праздники и конкурсы.

Диагностика воспитательного процесса

Психолого-педагогическая диагностика является оценочной практикой, которая помогает педагогу изучать  индивидуально-психологические особенности отдельно взятого ученика и составлять социально-психологическую характеристику  детского коллектива в целом. Чтобы воспитать гармоничную личность и создать сплоченный детский коллектив педагогу необходимо знать каждого ребенка со всех сторон, во всех его проявлениях.  Все существующие сегодня методики воспитания работают, если учитывать несколько обязательных факторов: возрастные особенности, степень сформированности детского коллектива и особенности взаимоотношений внутри него, уровень  доверия между детьми и взрослыми.  

Так в 6-11 классах были проведены микроисследования с целью выявления интересов, способностей детей, жизненных планов, проблем в коллективном общении, развития умения управлять своими эмоциями. Регулировать свое поведение в той или иной ситуации психологических особенностей, отношений к учебе, друзьям и т.д.

-Что вам интересно

 -Взаимоотношения в семье

 -Наши отношения

-Игровые тренинги «Коснись и я пойму», «Охапка рук», «Дуэлянты», 

-Выявление агрессивности у подростков

-Конфликтная ли вы личность.

-Как научиться властвовать собой

-Профдиагности. 

-Отношение к учению.

-   и др.

       В старших классах классными руководителями уделялось большое внимание исследованию профнамерений, готовности к выбору профессии.

Деятельность школьного парламента

В сентябре в школе была проведена предвыборная агитация кандидатов в президенты школы. Свои программы представили 2 кандидата: Сиротина Алина и Хромов Константин. По итогам голосования президентом школы стала Сиротина Алина. После чего был сформирован школьный парламент, результатом деятельности которого стал ряд интересных общешкольных мероприятий

Социальная работа и профилактика правонарушений

      В течение всего года велась активная  профилактическая работы с трудными детьми, с неблагополучными семьями. Продолжалась работа по оформлению банка данных об учащихся школы, паспортов классов, школы, пополнение картотеки семей. В этом году начал свою деятельность социальный педагог, что позволило улучшить качество работы с детьми и семьями «группы риска».

       Рабочей группой было разработано положение о Совете Профилактики, положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательного процесса, план работы Совета профилактики, согласно которому осуществлялись рейды.

           Также была проведена диагностика.
1. Информация об учащихся (сбор сведений; акты). Конечный продукт - социальный паспорт класса.

2. Информация о семьях, выявление асоциальных семей (сбор сведений, акты). Конечный продукт - социальный паспорт семьи. Составлен социальный паспорт школы.

       В сентябре был проведен социальный мониторинг с целью выявления неадаптированных детей. На внутришкольный учете на начало учебного года находилось  5 человек.  В течение года был поставлен на учет ещё 1 обучающийся. 

     Для каждого ребенка также был составлен индивидуальный план работы. Были использованы методы:  наблюдение,  беседа, переубеждение, частично ролевая игра, индивидуальные консультации. В результате работы была составлена карта наблюдений за учащимися, составлены характеристики на каждого ребенка.

Выводы: В школе организовано социально - педагогическое сопровождение детей «группы риска».
1.   В ОУ  проводилась работа по  выявлению основных причин появления детей «группы риска».

2.Создана благоприятная  образовательная  среда, способствующая сохранению здоровья, воспитанию и развитию личности детей «группы риска».

3.Наблюдается снижение количества детей асоциального поведения.

4. Созданы условия для формирования у детей представлений об общечеловеческих ценностях.

Эффективность социального патронажа семьи:

1. налажен доверительный контакт с семьей;
2.  осознание семьей своих проблем;
3. сбор и анализ точной и полной объективной информации о семье.
Проблемы: не все семьи  желают  выполнять ту деятельность, за которую она несет ответственность, остались  неудачи в решении проблем.

       В течение года состоялось семь заседаний Совета профилактики, где рассматривались личные дела учащихся, состоящих на внутришкольном учете и учащихся, имеющих замечания по поведению и нежелающих учиться. На заседания приглашались сами учащиеся, их родители и кл. руководители.

Коллектив школы участвовал во всех акциях, проводимых  администрацией Убинского района с целью выявление семей, находящихся в социально-опасном положении и профилактики правонарушений («Подросток», «Родительский урок» и др.)

   По профилактике правонарушений, профилактике вредных привычек и осуществления контроля за учащимися и семьями, стоящими на учете, школа взаимодействует с Комитетом по образованию, Комитетом по работе с детьми и молодежью, ПДН ОВД, КЦСОН, Органом опеки и попечительства.

Трудовое воспитание и профориентация

     Трудовое воспитание - один из важнейших видов деятельности в нашей школе. В течение года учащиеся благоустраивают территорию школы, проводят субботники по уборке и озеленению, следят за чистотой в кабинетах и рекреациях, за порядком на переменах, дежурят в столовой. В течение  трудовой четверти учащиеся выращивают овощи, принимают участие в  ремонте школы. Хотя анализ летней практики показал, что не все учащиеся добросовестно и ответственно относятся к работе. 

       Профессиональная ориентация  школьника является составной частью педагогического процесса и решает одну из важнейших задач социализации личности- её профессионально самоопределения. В целях улучшения работы в этом направлении была разработана целевая программа «Профессиональное самоопределение учащихся».

Профориентация шла по следующим направлениям:

1. Просветительская работа. Её главная цель заключается в расширении знаний учащихся и их родителей о профессиях, показе актуальности обсуждаемой проблемы и путях их решения.

2. Диагностика, которая позволяет выявить проблемы и вопросы, возникающие у учащихся и их родителей, а так же   помогает изучить личностные особенности и профессиональные возможности учеников.

3. Коррекционная работа. Она помогает избежать ошибок при выборе профессии, повести рефлексию своих способностей и возможностей, а так же найти оптимальный путь самореализации.

     В течение года школьный психолог в 8--11 классов проводил профориентационные уроки, практикумы по определению готовности к выбору профессии, различные диагностики по исследованию личностных особенностей, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, родительские собрания в классах по соответствующей тематике.

Летняя занятость и оздоровление

     В июне при школе работал летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Солнышко», где оздоровилось 50 детей. Как и учащиеся, так и родители довольны организацией работы лагеря и  всеми проводимыми мероприятиями. Цель программы: воспитание любви к  Родине, к родному краю; создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых детей, их оздоровление и творческое развитие в условиях лагеря с дневным пребыванием детей. 

      Работа проводилась по отрядам. Каждый отряд имел свое тематическое название, девиз и законы. В начале смены в каждом отряде выбирался командир, который отвечал за дисциплину и активность участи в мероприятиях. Сборы каждого отряда для проведения своих мероприятий проходили на отрядном месте.

      Каждый день был расписан по минутам: обязательная зарядка, линейка, спортивный час, музыкальный час, мероприятия по плану, прогулки, игры на воздухе. Каждый день – тематический, который заключался в названии. Дети с удовольствием участвовали во всех мероприятиях. Особый интерес вызывали у детей подвижные игры, спортивные состязания. Очень интересно прошли: конкурс «Мистер Лето -2014», «Мисс Лето-2014», Минута славы. Большое внимание педагоги уделяли профилактике заболеваний, пропаганде ЗОЖ, безопасности детей. 

      Проводили интеллектуальные конкурсы, ринги, викторины, беседы «Мы за здоровый образ жизни», «Личная гигиена». Ежедневно проводились минутки здоровья. Как всегда сотрудничали с сельской библиотекой (интеллектуальные игры), ДК (дискотеки). 22 июня провели День Памяти «Никто не забыт, ничто не забыто», подготовили мероприятие (рассказали стихи), возложили цветы к памятнику. 

      Питание детей было разнообразным, 2-х разовым. 

Также в течение лета 10 уч-ся  трудились по линии комитета по работе с детьми и молодежью и   администрации сельского поселения.

Участие образовательного учреждения в мероприятиях  (конкурсах, фестивалях, соревнованиях и т. д.) в течение учебного года
	№ п-п
	                Наименование мероприятия
	   Организатор проведения
	    Уровень участия
	  Результат участия

	1
	КВН «ЭКОМир - 2013»
	ДДТ
	Район
	участие

	2
	Кросс «Золотая осень»
	ДЮСШ
	Район
	1 место

	3
	Конкурс поделок из природного материала «Паучок и червячок»
	ДДТ
	Район
	участие

	4
	Соревнования по баскетболу «Интербаскет»
	ДЮСШ
	Район
	1  место

	5
	Конкурс сочинений «И с вами вместе нам становится теплей»
	ДДТ
	Район
	3 место

	6
	Конкурс патриотической песни «Я люблю тебя, Россия»
	ДШИ
	Район
	2 место

	7
	Конкурс «Знатоки Конституции»
	ДДТ
	Район
	участие

	8
	Конкурс «Моя мама – самая лучшая»
	ДДТ
	Район
Область
	1, 2 место

благодарность

	9
	Конкурс «Моя мама - мастерица»
	ДДТ
	Район
	участие

	10
	Конкурс сочинений «Моя точка зрения на наркотики»
	ДДТ
	Район
	участие

	11
	Соревнования по стритболу (юноши)
	ДЮСШ
	Район
	1 место

	12
	Соревнования по стритболу (девушки)
	ДЮСШ
	Район
	участие

	13
	Международный конкурс-игра «Русский межвежонок» (районный этап)
	ДДТ
	Район
	1, 2, 3 место



	14


	Военно-спортивная игра «Зарница»
	ДДТ
	Район
	3 место

	15
	Конкурс агитбигад «Молодежь района голосует за…»
	ДДТ
	Район
	участие

	16
	Конкурс «Мы против наркотиков»
	ДДТ
	Район
	участие

	17
	Олимпиада (районный этап)
	УО
	Район
	3 победителя

	18
	Научно-практическая конференция «Первые шаги в науку» (гуманитарная секция)
	УО
	Район
Область
	1, 3 место

участие

	19
	Конкурс рисунков «К 700-летию С.Радонежского» (кружок «Юный художник»)
	ДДТ
	Район

	2, 3 место



	20
	Олимпиада по ОБЖ 
	УО
	область
	3 место

участие

	21
	Соревнования по биатлону
	ДЮСШ
	Район
	1 место

участие

	22


	Соревнования по шашкам, шахматам.
	ДДТ
	Район
	участие

	23
	Конкурс фотографий «Лучшая нация – здоровая нация»
	ДДТ
	Район
	3 место

участие

	24
	Экологический конкурс «Защитим птиц зимой»
	УО
	Район
	1 место

Благодарность

	25
	Конкурс «Пёрышки Сибири »
	ДДТ
	область
	победитель

	26
	Конкурс агитбригад по ПДД
	ДДТ
	Район
	3 место

	27
	Конкурс буклетов по ПДД
	ДДТ
	Район
	участие

	28
	Соревнования по лёгкой атлетике
	ДДТ
	Район
	2 место

	29
	Международный конкурс-игра «Пегас» (районный этап)
	ДДТ
	Район
	2 место

1 место

1 место

	30
	Международный конкурс-игра «КИТ» (районный этап)
	ДДТ
	Район
	

	31
	Туристический слёт
	ДДТ
	Район
	1 место

	32
	УПБ

(растениеводство,

  Овощеводство,

  садоводство)

общекомандное
	УО
	область
	1 место

2 место

3 место

3 место

	33
	УПБ


	УО
	федеральный
	призёр


Цели и задачи на 2014-2015 уч.год. 

1.  Продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей в свете деятельности школы по ФГОС 
2.  Формировать у учащихся представление о здоровом образе жизни, продолжать обновлять и развивать систему работы по охране здоровья учащихся. 
3.  Активизировать работу общешкольного родительского комитета. 
4. Продолжить работу по развитию ученического самоуправления. 
5. Усилить контроль за посещаемостью обучающихся  в урочное время, занятостью  во  внеурочное время

6. Формировать в школьном коллективе детей и взрослых уважительное отношения к друг другу друга на основе толерантности;
7. Повысить эффективность работы по воспитанию гражданственности, патриотизма, духовности;
3.3. Финансовые и информационные ресурсы
Школа  располагает всей необходимой инфраструктурой, учебно-материальной базой, позволяющей осуществлять учебно-воспитательный процесс на достаточно высоком уровне. 

· Школа имеет 13 учебных кабинетов,  компьютерный кабинет, мастерскую,  столовую, библиотеку,  спортивный зал, музей.
Школа работает в режиме кабинетной системы, которая соответствует требованиям СанПиНа и целям образовательного процесса; все кабинеты функционально пригодны, оснащение кабинетов соответствует методическим и санитарно-эпидемиологическим нормам. 
В 2013-2014 учебном году обновлена ученическая мебель в кабинете биологии,  столы и книжные шкафы для учителей. Оборудован один кабинет начальных классов компьютерной техникой в соответствии с ФГОС.
Школа обеспечена учебной и художественной литературой в соответствии с реализуемыми образовательными программами. Обновление фонда учебной  литературой  производится за счет средств субвенции РФ.
Вывод: созданные условия обеспечили функционирование школы в режиме инновационной жизнедеятельности с использованием потенциала социальных партнеров, обеспечен профессиональный и личностный рост педагогических кадров, сформированы условия для здорового образа жизни. Все это способствует повышению рейтинга школы.
6. Ближайшие перспективы развития школы. 
· обеспечить реализацию плана  мероприятий Программы развития школы;

· продолжить внедрение в преподавание каждого предмета современных образовательных технологий обучения, в том числе информационных;

· продолжить работу по созданию условий для профессионального самоопределения учащихся, в том числе с использованием индивидуальных учебных планов;
· продолжить работу  по  развитию государственно-общественного управления  и ученического  самоуправления
· продолжить работу по созданию единого воспитательного пространства через детские организации, объединения, новые формы и технологии воспитания;

· продолжить работу по укреплению материальной базы школы за счет бюджетных и внебюджетных средств.

· ежегодное увеличение охвата обучающихся, их родителей занятиями физической культурой;

· снижение заболеваемости учащихся;

· сокращение  количества детей входящих в группу риска средствами спортивно-оздоровительной работы;

· увеличение количества учащихся,  ведущих здоровый образ жизни.
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